Vengroot Partnership

Als gespecialiseerd bureau op gebied van sociale wetgeving werken wij samen
met partners, zoals salarisverwerkers, administratie- en accountantskantoren.
Met als doel ervoor zorgen dat werkgevers niet te veel loonbelasting afdragen.
Middels onze Data-Analyse Loonkosten als uitbreiding van uw dienstverlening.

Waarom een
partnership?

Om bewustwording te genere-
ren bij werkgevers, zodat zij
optimaal gebruik kunnen maken
van alle voordelen omtrent so-
ciale wet- en regelgeving.

Creéer samen meerwaarde voor
de klant.

Maximale potentie door elkaars
specialisme te benutten.

Onze dienst wordt geleverd in de vorm van een data-analyse
ten van de afgelopen vijf jaar worden onderzocht.

Optimale
klantbediening

® Op een efficiénte manier met

minimale belasting voor u en
uw klant, samen het maximale
resultaat te behalen.

Wij houden u en uw klant gedu-
rende het gehele proces op de
hoogte van de voortgang van
het onderzoek.

Doel

Het beperken van loonkosten.

Een loonkostenbesparing reali-
seren in het verleden, heden en
in de toekomst.

De onbenutte terugvorderingen
tijdig realiseren.

Een grondig Whk onderzoek op
werknemer niveau. Inclusief het
opstellen van bezwaren.

waarin afdrach-
Mochten er onjuistheden

worden geconstateerd, kunnen wij deze samen voor uw klant terugvorderen.

“Optimaliseren van loonkosten kan op basis van

no cure no pay.”

Wij zoeken professionele partners voor een vruchtbare samenwerking.
Wij maken graag kennis met u om de mogelijkheden te bespreken.

q. www.vengroot.nl

Loonkostenbesparing loont!
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